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Forsakrings AB Gota Lejon

Minnesstund for avliden
medarbetare

Nér en medarbetare avlidit kan det vara viktigt att ordna en minnesstund pé arbetsplatsen.
Syftet med minnesstunden &r forstas att vanner, arbetskamrater och eventuellt anhdriga
far en mojlighet att samtala, minnas och att sorja tillsammans.

Medarbetarens arbetsplats

e LAt den bortgangnes arbetsplats std orord en lamplig tid.
e Ténd ett ljus pa personens arbetsplats.
o Still gérna ett inramat fotografi pa arbetsplatsen.

Att anordna minnesstunden

Forberedelser

Den bortgéngnes anhoriga bor vara underrittade om att minnesstunden planeras.
Minnesstunden bor om mojligt 4ga rum redan dagen efter dodsfallet.
Minnesstunden bor om mojligt anordnas i ett avskilt rum pa arbetsplatsen.

Om det kénns riktigt kan prést vara inbjuden. Kontrollera dock om den bortgéngne
varit med i Svenska Kyrkan eller i ndgon annan férsamling eller trossamfund.

e Se till att alla medarbetare far information om minnesstunden och att informationen
ar lika for alla.

Minnesstunden

Om det dr praktiskt mojligt kan ett musikstycke spelas som inledning.

Ett levande ljus och blommor bér vara placerat pa ett bord.

Minnesstunden bor ledas av VD

Med nagra ord berittas vad som hint. Darefter kan tal hallas av VD, prést eller annan
person.

En dikt &r oftast mycket lamplig.

e Minnesstunden avslutas med en tyst minut — och dérefter eventuellt ett avslutande
musikstycke.
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For forslag till dikt och eventuella musikstycken rekommenderas Svenska Kyrkan, annan
kyrka eller trossamfund, eller borgerlig officiant pa orten. Har fir man oftast mycket
snabbt en god hjélp.
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